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	（三）根据实际情况，学院（系、部）教职工代表大会可与本单位工会会员代表大会合并举行。教职工代表大会原则上四年一届，每年召开一次会议，特殊情况可以召开临时会议。
	（四）经同级党组织同意召开学院（系、部）教职工代表大会和工会会员代表大会，会前需向校工会书面报告大会的主要议题和筹备工作情况，经校工会同意并书面批复同意后召开；会后要及时报告大会的有关情况和作出的决议。

